
 

 
 
 
 
 
 
Stellenausschreibung der CDU-Fraktion im Ruhrparlament  
 
Wir suchen zum 01.03.2024 für unser Team in der Fraktionsgeschäftsstelle eine / einen  
 
Fraktionsreferentin / Fraktionsreferenten im Rahmen einer Elternzeitvertretung befristet 
für ein Jahr.  
 
Aufgabengebiet:  
 

• Unterstützung bei der Sitzungsvor- und Nachbereitung  
• Betreuung und inhaltliche Zuarbeit von Fachausschüssen  
• Inhaltliche Bewertung von Verwaltungsvorlagen 
• Politische Beratung der Fraktionsmitglieder   
• Verfassen von Anfragen und Anträgen an die Verwaltung  
• Recherchetätigkeit  
• Presse- und Öffentlichkeitsarbeit  

 
Unsere Erwartungen an Ihre Person:  
 

• einschlägiges Studium (z. B. Politik, Kommunikation, Umwelt, Geographie, 
Regionalplanung etc.), oder vergleichbare Berufsausbildung, Berufserfahrung ist 
wünschenswert  

• Erfahrungen in der Arbeit in Verwaltungen, in Verbänden, Parlamenten oder 
kommunalen Gremien sind empfehlenswert  

• sichere EDV-Kenntnisse in den gängigen Office-Anwendungen  
• organisatorische Fähigkeiten und Engagement  
• die Bereitschaft, die Arbeitszeit flexibel zu gestalten  
• sicheres, gewandtes Auftreten  
• Eigeninitiative, Kreativität und Team- und Koordinationsfähigkeit 

 
 
Wir bieten Ihnen:  
 

• Vollzeittätigkeit bei 39,0 Wochenstunden (Teilzeit ist möglich) 
• abwechslungsreiche Beschäftigung in einem interessanten Umfeld  
• verantwortungsvolles und selbstständiges Arbeiten in einem engagierten Team  
• umfangreiche Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten  
• qualifikations- und erfahrungsabhängige Vergütung angelehnt an den TVöD  

 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 
 
 
 
 
Weitere Stellendetails: 
 
Die Stelle ist eine Elternzeitvertretung (befristet bis zum 28.02.2025) und grundsätzlich 
teilbar, sofern sichergestellt werden kann, dass das volle Stundenvolumen abgedeckt 
wird und die notwendige zeitliche Flexibilität gegeben ist.  
 
Die CDU-Fraktion im Ruhrparlament ist arbeitsrechtlich ein Tendenzbetrieb. Die 
Mitgliedschaft in einer konkurrierenden Partei oder Wählergruppe steht der 
Beschäftigung entgegen.  
 
Wir verfolgen aktiv die Gleichstellung von Frauen und Männern im Beruf. 
 
Bewerbungen geeigneter schwer behinderter bzw. gleichgestellter Menschen im Sinne 
des Sozialgesetzbuches IX sind wünschenswert. Es wird empfohlen, eine 
Behinderung/Gleichstellung zur Wahrung Ihrer Interessen bereits in der Bewerbung 
mitzuteilen. 
 
Wir begrüßen Bewerbungen von Menschen aller Nationalitäten. 
 
Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte ausschließlich per Mail 
an:  
 
cdu-fraktion@rvr.ruhr 
 
Weiterführende Informationen zur Arbeit der Fraktion und dem Ruhrparlament finden Sie 
unter: www.cdu-fraktion.ruhr und www.rvr.ruhr. 
  
Bei Fragen steht Ihnen Herr Jonas Löckenhoff (Fraktionsgeschäftsführer),  
Tel.: 0201-2069200 oder loeckenhoff@rvr.ruhr zur Verfügung.  
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